


Referat af møde i Forretningsudvalget den 24. juni 2020.
Afbud Charlotte Willer Kristensen
 
1. Godkendelse af dagsorden
Beslutning. Godkendt.

2. Opringning til frafaldne medlemmer.

Sagsfremstilling

Udvalget ønskede i sidste møde en nærmere drøftelse af hvorvidt frafaldne medlemmer begrunder deres manglende betaling/udmeldelse med kritik, herunder om kommende kampagner kan opsamle sådan.

Den 5. maj kunne resultatet opgøres således:
82 er meldt ind
1 har fortrudt
1 skal ringes op fordi hun vil have familiemedlemsskab
2 var allerede medlemmer
61 har betalt
21 mangler at betale
Sekretariatet har tilskrevet de 21 manglende betalere. Herefter kan resultatet opgøres således: 
63 har betalt
6 har meldt sig ud eller er døde
1 var allerede meldt ind
16 mangler at betale

Emil Utzon, salgsdirektør All Ears, vil deltage under punktets behandling.

Sagen afgøres af Forretningsudvalget

Indstilling
Sekretariatet indstiller, at Emil Utzon indarbejder mødets konklusioner direkte i næste kampagne.

Beslutning. Emil Utzon tilbød opringning til de, der trods tilsagn ikke har betalt kontingent.
Opringning til frafaldne medlemmer foretages fremover af sekretariatet. All-Ears antages til at varetage Ekstrachancen (lotteriet).


3. Corona-krise og rådgivning

Sagsfremstilling

I forbindelse med den politiske aftale om initiativer for sårbare og udsatte grupper i forbindelse med COVID-19, er afsat 1 mio. kr. til Nyreforeningen. Midlerne skal bruges til at styrke kapaciteten til rådgivnings- og støtteindsatser for risikogrupper omfattet af foreningens målgruppe, herunder evt. for deres børn, for at imødekomme den stigende efterspørgsel på rådgivning og støtte via telefon, chat, mail mv. I kan finde aftalen i sin fulde ordlyd på følgende link: https://sim.dk/media/37951/aftale_om_initiativer_for_saarbare_og_udsatte_grupper_apr2020.pdf

Sekretariatet har i den forbindelse indsendt følgende til Sundheds- og Ældreministeriet (sum@sum.dk
- en beskrivelse af projektet,
-  en tidsplan for projektet og anvendelsen af midlerne,
-  et budget fordelt på forskellige aktiviteter: Drift, lønposter, andet. Der skal også være en overordnet tidsplan for budgettet fx månedligt, som viser hvornår bevillingen forventes afsluttet,
-  navn på projektleder/kontaktperson/økonomiansvarlig.

Sagen afgøres af Forretningsudvalget

Indstilling
Sekretariatet indstiller, at projektet iværksættes straks bevilling foreligger.

Beslutning. Udvalgets medlemmer opfordres til at indkomme med forslag til Covid-19 relaterede tiltag.
Der skal fordeles 10 millioner kr. via Danske Patienter, så måske skal foreningen sætte flere aktiviteter i gang.

Bilag
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4. Mødeafvikling – udvalgsmøder.
Sagsfremstilling
Som konsekvens af coronakrisen har mange i foreningen gjort erfaring med afvikling af videomøder. Erfaringerne har været positive.
Det har vist sig, at såfremt man overholder nogle ”møderegler” kan videomøder i de fleste tilfælde erstatte almindelige møder med fremmøde. 
Erfaringerne synes at føre til følgende møderegler:
1. Mødet skal være planlagt, herunder
a. På forhånd valgt platform
b. Udsendt dagsorden
c. Mødeleder
d. Klare indstillinger til beslutninger
2. Mødedeltagere skal:
a. Forberede deres omgivelser på at de sidder i møde
b. Vælge det rigtige sted at sidde (obs. på baggrund)
c. Indstille deres kamera nøjagtigt og holde det i ro
d. Lave kaffe/the/slik mm. klar forinden
e. Udvise disciplin og respektere mødeleder
Fordele
Forbedring af mødekvaliteten
Flere og hyppigere møder?
Mindre tid til transport
Ulemper
Reduceret social sammenkomst og sammenhæng
Mindre dialog og færre overraskelser

Økonomi
Der er budgetteret med 100.000 kr. til udvalgsmøder. Et forsigtigt bud er at budgettet kan reduceres med 50%.

Sagen afgøres af Hovedbestyresen
Indstilling
Sekretariatet indstiller, 
at udvalgsmøder, herunder Forretningsudvalgsmøder, redaktionsmøder, afvikles som videomøder,
at der afholdes flere og hyppigere udvalgsmøder,
at udvalg kan samles fysisk en gang om året og at dette lægges til grund for budgettet

Beslutning. Udvalgene opfordres til at udnytte videomøder, men de vurderer selv. Sekretariatet undersøger pris på abonnement/videomøde, herunder hvor mange licenser der behøves.

5. Mødeafvikling – Hovedbestyrelse.
Sagsfremstilling
Som konsekvens af coronakrisen har mange i foreningen gjort erfaring med afvikling af videomøder. Erfaringerne har været positive.
Det har vist sig, at såfremt man overholder nogle ”møderegler” kan videomøder i de fleste tilfælde erstatte almindelige møder med fremmøde. 
Erfaringerne synes at føre til følgende møderegler:
3. Mødet skal være planlagt, herunder
a. På forhånd valgt platform
b. Udsendt dagsorden
c. Mødeleder
d. Klare indstillinger til beslutninger
4. Mødedeltagere skal:
a. Forberede deres omgivelser på at de sidder i møde
b. Vælge det rigtige sted at sidde (obs. på baggrund)
c. Indstille deres kamera nøjagtigt og holde det i ro
d. Lave kaffe/the/slik mm. klar forinden
e. Udvise disciplin og respektere mødeleder
Fordele
Forbedring af mødekvaliteten
Flere og hyppigere møder?
Mindre tid til transport
Ulemper
Reduceret social sammenkomst og sammenhæng
Erfaringer fra andre organisationer viser, at videomøder kan afvikles succesfuldt med mange deltagere (50-100). Det kan derfor overvejes at afvikle Hovedbestyrelsesmøder som videomøder.
Økonomi
Der er budgetteret med 100.000 kr. til Hovedudvalgsmøder. Et forsigtigt bud er at budgettet kan reduceres med 50%.
Sagen afgøres af Hovedbestyresen
Indstilling
Sekretariatet indstiller, 
at Hovedbestyrelsesmøde forsøgsvist afvikles som videomøde,
at der afholdes flere og hyppigere Hovedbestyrelsesmøder (såfremt det kan lade sig gøre),
at Hovedudvalget indtil videre forudsættes at mødes minimum to (tre) gange om året ved fremmøde og at dette lægges til grund for budgettet

Beslutning. Der foretages ingen ændringer og budget fastholdes som 2019. Næste møde i Hovedbestyrelsen afvikles fysisk, men der tages initiativ til forsøg med videomøde såfremt der indkaldes til et ekstraordinært møde.

6. Regnskab 2019
Sagsfremstilling
Forretningsudvalget vedtog i møde den 16.aprl 2020
· at regnskabet sendes til Forretningsudvalget medlemmer, når det er revideret
· at Forretningsudvalget fik en uge til at fremsende spørgsmål/bemærkninger,
· at regnskabet herefter blev underskrevet.
Det er sket.
Regnskabet føres, så sekretariatet kan opgøre de enkelte omkostningssteder:
Fanødialyse: Underskud 37.984 kr. Budget = 0 kr.
Grønbæk Feriehus: Overskud 79.105 kr. Incl. arv på 105.000 kr. Budget = 0 kr.
Nørlev Feriehus: Overskud 36.797 kr. Budget = Overskud 50.000 kr.
Lotteri: Overskud 258.381 kr. Budget = Overskud 520.000 kr.
Nyrekonference: Underskud 22.552 kr. Budget = 0 kr.
Rejser: Overskud 5.041 kr. Budget = 0 kr.
Sekretariat: Underskud 1.196.974 kr. Budget indeholder øvrig aktivitet i foreningen.
Skallerup Klit dialyse: Underskud 14.195 kr. Budget = Overskud 150.000 kr.
Sagen afgøres af Generalforsamlingen
Indstilling
Sekretariatet indstiller,
· at regnskabet efter Forretningsudvalgets møde den 24. juni 2020 udsendes, med Forretningsudvalgets bemærkninger, til kredse med mulighed for at indgive spørgsmål, som besvares i notat til førstkommende generalforsamling.
Beslutning. Indstillingen godkendt. Økonomien i Skallerup Klit Dialyse undersøges nærmere.

Bilag.

7. Forventet regnskab 2020
Sagsfremstilling
Hovedbestyrelsen vedtog budget 2020 i møde den 26. september 2019. Af vedlagte fremgår budgettet og det af sekretariatet forventede regnskab fremgår kolonne D. 


Det fremgår, at regnskabet der forventes et overskud på 2.153.000 kr. I forhold til et budgetteret underskud på 140.000 kr. Heri indgår igangværende arvesager på i alt 2.325.000 kr. 
En af regeringen bevilliget pulje til corona-relateret rådgivning på 1.000.000 kr., som udmøntes i 2. halvår.
Fratrækkes disse udgør det forventede regnskab et underskud på 172.000 kr. I forhold til det budgetterede.
Derudover må der gøres en vurdering af corona-pandemiens virkning. Foreningens aktiviteter blev. Det har reduceret mødeaktivitet internt og eksternt dramatisk i foreløbig 4 måneder. Til gengæld blev Fanødialysens åbning udsat til 15. juni 2020 med aflyste dialyser (indtægter) til følge. Der forhandles med Fanø Kommune om husleje og med leverandør(er) om leasing af dialysemaskiner og udstyr.
De enkelte poster fremgår af vedlagte.
Sagen afgøres af Forretningsudvalget.
Indstilling
Sekretariatet indstiller, at sagen tages til orientering.
Beslutning. Taget til orientering.
 

8. Bofællesskab i Nyborg (ORIENTERINGSSAG)

Sagsfremstilling
Nyreforeningen har gennem det seneste halvandet år samarbejdet med Jesper Pfeiffer og René Søgaard Larsen om ”Fremtidens seniorbofælleskab” i Nyborg. 
Nyreforeningen har tidligere givet projektet tilsagn om at markedsføre dette på relevante platforme og via patientkanaler. Efterfølgende er Nyreforeningens tætteste og langvarige samarbejdspartner samt investor, Jesper Pfeiffer, Odense, trådt ud af projektet. I praksis betyder det, at de værdirelaterede drøftelser om Nyreforeningens interesser i projektet ikke længere er repræsenteret i ejerkredsen, hvilket giver anledning til bekymring for, om projektet i tilstrækkelig grad vil afspejle Nyreforeningens værdier og konkrete interesser således som disse i sin helhed er formuleret af Forretningsudvalget i april 2018. Der er senest kommet projekttilpasninger, som underbygger denne bekymring. Det er endvidere aktuelt uvist, hvorledes den reducerede investorkreds vil samarbejde med Nyreforeningen. 
Henset til, at der ikke har været et forudgående samarbejde med den ændrede investorkreds foreslås, at Nyreforeningen afventer at træde ind i markedsføring og branding af projektet. Det bør indgå i denne vurdering, om Nyreforeningen har ressourcer til at starte samarbejdet med den ændrede ejerkreds fra ”blankt papir”.         
Investor oplyser at være indstillet på at forberede til brug for dialysepatienter i form af adgang til afløb, koldt vand og el (stikkontakt med 220 v). Det kan installeres i de lejligheder, hvor der er et værelse, der ligger op mod badeværelset, så afløb og vand kan tages derfra. Der forberedes i badeværelset, så det kan føres ind i værelset ved siden af, hvis en lejer ønsker det. Udgiften anslås til 5.000 pr. lejlighed, og udlejer vil bekoste det.

Det forventes fortsat gældende at, boligerne indrettes efter aktuelle normer på markedet for lejligheder af høj standard og med begrænsede handicaphensyn. Der er niveaufri adgang på alle etager med elevator. Det medfører, at boligernes indretning forudsætter, at beboerne er selvhjulpne såvel som egentlige handicapindretninger i lejlighederne skal foretages for midler udenfor byggeriet. Det skal imidlertid iagttages, at ideen om et aktivt bofællesskab forudsætter medvirken og initiativ fra beboerne til de sociale aktiviteter, som skal understøtte den sociale fællesskabskonstruktion. For at vedligeholde fællesskabets grundforståelse og formål, stilles der krav til beboerne ved visitationen til lejlighederne. Kravene skal imødegå, at bofællesskabets og dets sociale aktiviteter ”sander til” og ændrer karakter til almindelige familieboliger. Disse krav er ikke klart formuleret på nuværende tidspunkt, men boligernes indretning kan medføre, at beboere kan blive nødt til at flytte pga. svækkelse og derfor ikke kan føre et praktisk liv i lejligheden såvel som deltagelse i bofællesskabets sociale aktiviteter heller ikke kan lade sig gøre. Dette er en vigtig (og følsom) præmis, som Nyreforeningen skal være indforstået med ved markedsføringen af lejlighederne. Det vil blive foreslået investorerne, at der blandt beboerne vælges repræsentanter, som kan medvirke i udmøntningen af en vedtægt for bofællesskabet. 
 
Forretningsudvalget besluttede i sidste møde, at der skulle rettes henvendelse til projektets investorer med henblik på formulering af et samarbejde.
Det er sket.
Repræsentant for ejeren af projektet (5 E Byg, Odense), Rene Søggard Larsen, har svaret projektleder Klaus Marius Hansen og meddelt, at projektet ikke kan realiseres efter de tidligere aftalte normer og indretninger. Det skyldes økonomiske overvejelser. Han beklagede samtidig det sene svar.
Økonomi
Nyreforeningen har ingen investeringer eller driftsøkonomiske forpligtelser i projektet. 
Sagen afgøres af Forretningsudvalget
Indstilling
Sekretariatet indstiller, at Forretningsudvalget tager meddelelsen til orientering og at der ikke foretages videre.

Beslutning. Indstilling godkendt. Projektets bygherrer meddeles, at Nyreforeningen ikke støtter projektet. Der sker samtidig orientering til foreningens medlemmer.

9. Afholdelse af generalforsamling mm.
Sagsfremstilling
På grund af coronakrisen blev generalforsamlingen maj 2020 foreløbig udsat indtil 26./27. september 2020.
Spørgsmålet er nu om der skal afholdes generalforsamling i 2020? Tidsmæssigt bør/må beslutningen træffes nu. Generalforsamling skal varsles til alle medlemmer og det sker rent praktisk (og af økonomiske årsager) via Nyrenyt. Der er deadline for næste udgave af Nyrenyt den 16. juli.
Myndighederne ændrer løbende vilkår for den såkaldte ”åbning af Danmark”. Det vanskeliggør beslutninger om arrangementer i fremtiden. 
P.t. opretholdes forsamlingsforbuddet. Arrangementer med flere end 10 deltagere er ikke tilladt. Der er politiske signaler om udvidelse af forsamlingsforbuddet i august, men spørgsmålet er om det vil blive udvidet så flere end 150 (antal forventede deltagere) deltagere vil være muligt?
P.t. opretholdes afstandskravet mellem danskere. En meter for alle, to meter for særlige risikogrupper, hvortil regnes kronisk syge. Det er ikke sekretariatets vurdering, at dette krav vil blive slækket i 2020.
Patientforeninger, som varetager patienters interesser må forventes at være de mest forsigtige. Om end risikoen for at en deltager skulle blive smittet er lille, vil det være en forholdsmæssig stor risiko at løbe. Se: https://www.bt.dk/samfund/corona-doede-var-multisyge-det-svarer-til-en-influenza-epidemi
Nyreforeningen påtager sig et moralsk ansvar såfremt generalforsamlingen gennemføres. Den enkelte deltager påtager sig et konkret ansvar. Den enkelte deltager kan/skal selv vurdere risikoen ved at deltage, men mange af foreningens medlemmer har pga. kronisk sygdomme valgt at være yders forsigtige – enkelte har direkte valgt at isolere sig. Spørgsmålet er derfor om foreningen med en eventuel indkaldelse til generalforsamling kan forsvare at bringe medlemmer i en svær situation?
Det er samlet set sekretariatets vurdering, at Nyreforeningen ikke kan forsvare at afvikle generalforsamling i 2020.
Det gælder
· at formændenes beretning er udsendt til kredse og kan læses på hjemmesiden,
· at Forretningsudvalget har indstillet uændret kontingent for 2021,
· at foreningens fremtidige virke er dækket af nyhedsbrev fra landsformand – hvoraf bl.a. fremgår at coronakrisen har 1. prioritet resten af 2020,
· at der ved fristens udløb ikke var indkommet forslag til behandling på dagsordenen,
· at Forretningsudvalget har godkendt regnskab 2019, at det efter Forretningsudvalgets møde den 24. juni udsendes til kredse og gøres tilgængeligt på hjemmesiden
· at der er indgået aftale om at Jan Rishave fortsætter som landsformand indtil generalforsamling 2021 og at Malene Madsen derefter overtager formandsposten.
· at der ikke er modtaget forslag til Året Solfanger 2020.
Formelt set henstår herefter
· at medlemmer ikke har haft mulighed for at vælge landsformand for perioden maj 2020 til maj 2021
· at medlemmer ikke har haft mulighed for at vælge 2. næstformand for perioden maj 2020 til maj 2021
· at regnskab 2019 ikke formelt er godkendt af generalforsamlingen

Indstilling
Sekretariatet indstiller, at generalforsamlingen 2020 udsættes til foråret 2021 og afvikles som ekstraordinær generalforsamling forud for den ordinære generalforsamling 2021 incl. punkterne: Godkendelse af regnskab 2019, Valg af landsformand, og valg af 2, næstformand.
Sekretariatet indstiller endvidere, 
· at Forretningsudvalget incl. udvalgsformænd afholder strategiseminar den 26. september 2020 på Hotel Svendborg
· at Hovedbestyrelsen samles den 27. september 2020 på Hotel Svendborg (med opfordring om at stille med en repræsentant).
· at årets solfanger overrækkes i forbindelse med Hovedbestyrelsesmøde.
Sekretariatet indstiller endvidere,
· at den planlagte rejse til Madeira i oktober udsættes til foreløbig februar 2021
· at den planlagte tur til Skallerup Klit i september gennemføres (ca. 20 deltagere)
Beslutning. Generalforsamling 2020 udsættes til foråret 2021 pga. smittefare. Den skal indeholde punkterne ”godkendelse af regnskab 2019, ”valg af landsformand” og ”valg af 2. næstformand”.
Der afholdes strategiseminar for Forretningsudvalg og udvalgsformænd den 25. (kl. 12.00) – 26. september.
Der afholdes møde i Hovedbestyrelsen den 26. – 27. september.
Da generalforsamling 2020 udsættes til 2021 uddeles Nyreprisen og Solfanger ikke i 2020.
Den planlagte rejse til Madeira i oktober udsættes til foreløbig februar 2021
Den planlagte tur til Skallerup Klit i september gennemføres (ca. 20 deltagere)
Kurser og temadage afvikles som planlagt i efteråret, men det indskærpes at alle Covid-19 foranstaltninger overholdes.
[bookmark: _GoBack]Henrik Nytofte Rasmussen overtager med virkning fra d.d. opgaverne for 2. næstformand indtil generalforsamling 2020 (som afvikles i foråret 2021)


10. Fanø-dialysen. (ORIENTERINGSSAG)	
Sagsfremstilling
Landsformanden har besluttet at åbne Fanødialysen den 15. juni 2020. Til grund for beslutningen ligger
· at forholdsregler for håndtering af smittefare er afklaret og kan læses på hjemmesiden,
· at danske og tyske gæster har bestilt ferie (sommerhusleje) på Fanø med forventet dialyse i klinikken,
· at faste omkostninger ikke kan undgås,
· at faste omkostninger forsøges minimeret gennem forhandlinger med udlejer og leverandør af dialysemaskiner.
Det bemærkes, at grænsen mellem Danmark og Tyskland åbnes samme dag!
Indstilling
Sekretariatet indstiller, at sagen tages til orientering.
Beslutning. Taget til orientering.

11. Årets solfanger (LUKKET)
 
12. Sekretariatet (LUKKET)


13. Budget 2021-23

Sagsfremstilling

De indledende overvejelser vedr. budget 2021-23 kan gøres med udgangspunkt i budget 2020, herunder overslagsårene 2021 og 2022.



På nuværende tidspunkt (juni 2020) kan følgende overvejes indarbejdet i budget:

· Digitale møder (nævnt andre steder i denne dagsorden)

Indstilling
Sekretariatet indstiller, at Forretningsudvalget fremsætter forslag til budget 2021.
Beslutning. Der tages udgangspunkt i overslagsår 2021. Ungegruppen fremsender, bistået af Henrik Nytofte Rasmussen, forslag til budgettet.


14. Eventuelt.
Region Syd har inviteret foreningen til deltagelse i udarbejdelse af kravspecifikation for dialysemaskiner.
Der afholdes møde i Forretningsudvalget den 19. august 2020 kl. 16.00 på Zoom.
Peter Husted er indtrådt i Patientinddragelsesudvalget i Region Midt.
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Aftale om initiativer for sårbare og udsatte grupper i forbindelse med COVID.docx
Initiativer for sårbare og udsatte grupper i forbindelse med COVID-19 pandemien.



Nyreforeningen sætter pris på, at et enigt Folketing har valgt at tildele midler til sårbare og udsatte grupper, herunder til foreningens arbejde for og med nyresyge-og urinvejsyge og deres pårørende.

Nyreforeningen har siden starten af COVID -19 pandemien oplevet en voldsom stigning i henvendelserne til vores rådgivning fra nyre- og urinvejssyge Der har især været spørgsmål om hvilke forholdsregler, man skal tage som person i risikogruppen i forhold til helbred, arbejde og familieliv .



Projektbeskrivelse

Nyreforeningen har valgt at styrke vores rådgivning for udsatte nyre- og urinvejssyge og deres pårørende på fem områder;

· Udvikling og etablering af en elektronisk nyreskole på vores hjemmeside.

· Nyrelinjen. Hvervning af flere rådgivere til Nyrelinje både mennesker med en nyre- eller urinvejssygdom og pårørende, så den bliver bredere sammensat i forhold til alder, køn, geografi og sygdomshistorie,

· Elektronisk rådgivning,

· Omsorgsarbejde for udsatte grupper,

· Psykologbistand.

Midlerne vil primært blive anvendt i 2020. Der vedlægges budget, hvoraf også tidsplan fremgår.



Udvikling af elektronisk nyreskole

Nyresygdommenes største problem er, at deres symptomer ikke bliver forbundet med nyrerne. Patienter kan gå i årevis uden at relatere deres symptomer til nyrerne. I sundhedsvæsenet er det også underkendt, at nyrefunktionsnedsættelse er årsag til mange symptomer. Nyrelægerne skønner at ca. 10 – 15% af befolkningen er i denne situation. Udkommet er, at nyresygdomme ofte diagnosticeres sent i sygdomsforløbet, og at patienter derfor kommer akut i behandling. Resultatet heraf er, at mange patienter kommer uforberedte i behandling. 

De fleste sygehuse i Danmark kender værdien af uddannede patienter og de fleste har derfor etableret såkaldte nyreskoler. Udfordringen er dog fortsat, at de fleste patienter kommer for sent i nyreskole, og denne problematik styrkes yderligere af store geografiske afstande. Nyreforeningen har derfor længe arbejdet med at etablere en digital nyreskole. 



Covid 19 pandemien har selvsagt udelukket afviklingen af nyreskoler og vi konstaterer at der er opbygget en ”pukkel” af patienter, som ikke har deltaget i nyreskole. 

Formålet med nyreskolen er,

· at få patienter tidligt i gang med egenuddannelse i egen sygdom,

· at fjerne ulighed på grund geografiske afstande,

· at sikre ensartet patientviden om nyre- og urinvejssygdomme i hele landet,

· at styrke forudsætningerne for at hospitalerne kan imødekomme den stigende tilgang af patienter med behov for nyreerstattende behandling,

· at styrke forudsætningerne for at patienter kan varetage deres behandling i eget hjem.

Se vedlagte bilag til en elektronisk nyreskole.

1,0 medarbejder i 5 måneder og it-bistand i alt 318.950 kr.



Nyrelinjen

Nyreforeningen har igennem mange år drevet en såkaldt Nyrelinje, hvor der er muligt at ringe eller maile til erfarne nyrepatienter, pårørende eller nyredonorer. Der har de sidste måneder været mange henvendelser og det vil derfor være hensigtsmæssigt, at hverve flere frivillige rådgivere.  

Nyreforeningen har i en periode arbejdet for, at Nyrelinjen kunne blive mere repræsentativ i forhold til alder, køn, geografi og nyresygdomme. Vi konstaterer, at Covid19 epidemien har skærpet behovet for at rekruttere og supervisere flere frivillige og i forbindelse hermed gennemføre et uddannelsesforløb.

Opnormering af medarbejder med 10 timer/uge i seks måneder, og afholdelse af uddannelsesforløb i alt 125.000 kr.



Digital rådgivning

Nyreforeningen har haft en stor stigning af henvendelser i rådgivningen fra mennesker med nyre- og urinvejssygdomme, primært spørgsmål om de tilhører risikogruppen, om hvordan de skal forholde sig i forhold deres behandling, arbejde, skolegang m.v. Vi har også fået mange henvendelser fra mennesker med moderat nyrefunktion og fra mennesker, der af forskellige årsager kun har én funktionsdygtigtig nyre. Det er patientgrupper, vi normalt kun får få henvendelser fra. Vi har også haft mange henvendelser fra pårørende, arbejdsgivere, fagforeninger og skoler.

Der er behov for,

· socialrådgivning

· digital rådgivning og erfaringsudveksling

· udvidelse af hjemmesiden med epidemisk viden

· hurtig information til medlemmer - sms-beredskab

· vejledning på sociale medier

1,0 kommunikationskonsulent i 5 måneder, i alt 218.950 kr.



Omsorgsarbejde

Nyreforeningens sygdomsramte medlemmer (ca. 2.500) har i forbindelse med Covis19 epidemien udvist frygt og ansvarlighed. Myndighedernes retningslinjer er blevet respekteret og fulgt. Vi konstaterer, at en følgevirkning heraf er, at mange ikke bare frygter smitte, men også lider under vanskeligheder forbundet med social isolation.

Nyreforeningen agter at foretage omsorgsopkald til de af vores medlemmer, der er blandt de særligt udsatte. Vi vil ringe og forhøre hvordan de har det og om de har brug for og støtte, herunder nogle af foreningens mange medlemstilbud. 

1,0 rådgiver i 5 måneder, i alt 196.000 kr.



Psykologbistand

Nyreforeningen yder økonomisk tilskud til medlemmer, der har behov for psykologbistand og som ikke selv har midler til at betale. Som følge af COVID-19 epidemien modtager vi flere henvendelser fra mennesker i risikogruppen, der har behov for at tale med en psykolog. Nyreforeningen ønsker derfor at udvide vores tilbud om psykologbistand til nyresyge med særligt behov for psykologbistand.

Psykologbistand i alt 60.000 kr.



Projektleder/kontaktperson: Souschef, socialrådgiver Jan Jensen  

jj@nyre.dk Tlf: 50 93 59 50



Venlig hilsen

Sven Gerner Nielsen

Direktør
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Projektbeskrivelse budget..xlsx
Ark1

		Epidemisk rådgivning

								juli		august		sept		okt		nov		dec		I alt

		E-nyreskole																				318,950

				1,0 medarbejder

						løn				35,000		35,000		35,000		35,000		35,000		175,000

						feriepenge												26,250		26,250

						kontor				6,700						10,000				16,700

						it/telefon mm.				200		200		200		200		200		1,000

				IT-bistand																- 0

						honorar										100,000				100,000

		Nyrelinjen																		- 0		125,000

				Opnormering																- 0

						10 timer		12,500		12,500		12,500		12,500		12,500		12,500		75,000

						temadag										50,000				50,000

		E-rådgivning																		- 0		218,950

				1,0 k-konsulent		løn				35,000		35,000		35,000		35,000		35,000		175,000

						feriepenge												26,250		26,250

						kontor				6,700						10,000				16,700

						it/telefon mm.				200		200		200		200		200		1,000

																				- 0

		Omsorg		1,0 rådgiver		løn		35,000		35,000		35,000		35,000		35,000				175,000		196,000

						feriepenge														- 0

						kontor				10,000						10,000				20,000

						it/telefon mm.		200		200		200		200		200				1,000

		Psykolog																		- 0

						honorar		10,000		10,000		10,000		10,000		10,000		10,000		60,000		60,000

		Administration																				- 0

						løn mm.												81,100		81,100		81,100



																				1,000,000		1,000,000





Ark2





Ark3
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Oplæg til elektronisk nyreskole.docx
Nyreforeningens elektroniske Nyreskole

Nyreforeningen har lavet et oplæg til 'den anerkendende nyreskole.' Et sådan oplæg bygger på en helhedsbetragtning af nyresygdom, nemlig den biopsykosociale sygdomsmodel. Denne model bruges bl.a. af WHO[endnoteRef:1] og FN[endnoteRef:2] til at beskrive livet for mennesker med kroniske sygdomme og handicap.  [1:  World Health Organization. International classification of functioning, disability and health. WHO: Geneva, 2001.]  [2:  http://www.un.org/disabilities/documents/best_practices_publication_2011.pdf] 


Der er i de seneste år kommet mere fokus på patientinddragelse. Især for mennesker med kroniske sygdomme bør patientinddragelse altid ske tidligt og uden undtagelse, idet kronisk sygdom er en vedvarende tilstand som patienten skal leve med resten af livet. Derfor er det patientens ret at være så aktiv en deltager i sit eget sygdomsforløb, som det overhovedet lader sig gøre, således at sundhedspersonalet blot bliver en støtteforanstaltning i håndterinegn af sygdommen, og eksperter på de biologiske aspekter af denne. Derfor synes vi i Nyreforeningen, at vi vil komme med et bud på, hvordan man laver en nyreskole, hvor man som sundhedspersonale anerkender og inddrager de nyresyge i deres sygdom, samtidig med at man som patient anerkender den viden, som sundhedspersonalet ligger inde med. Det er Nyreforeningens erfaring, at vi - hverken patienter eller personale på de nefrologiske afdelinger - ofte ikke hr været gode til at være lige opmærksomme på hinandens behov, viden og ønsker.

Dette blev på det nefrologiske område påvist i et større internationalt prjojekt, ledet af en gruppe Australske og Canadiske nefrologer, Standard Outcomes in Nephrology, hvor man undersøgte forskelle og ligheder mellem hvad hhv. patienter og pårørende og hvad sundhedsprofessionelle anså for vigtigt  i forhold til hver enkelt af de de behandlingsformer, som vi i dag bruger til kroniske nyrepatienter. Formålet med undersøgelsen var at finde frem til nogle kernebegreber, som skal danne basis for fremtidig forskning på nyreområdet, sådan at den forskning, der foretages, bliver mere fokuseret på det, som både patienter, pårørende og alle typer af sundhedsprofessionelle ønsker.[endnoteRef:3],[endnoteRef:4],[endnoteRef:5],[endnoteRef:6],[endnoteRef:7],[endnoteRef:8],[endnoteRef:9]  [3:  Evangelidis N et al (2017) Developing a set of core outcomes for trials in hemodialysis: an international Delphi survey. American Journal of Kidney Disease 2017 Feb 23]  [4:  Tong A et al (2017) Nephrologists’ perspectives on defining and applying patient-centered outcomes in hemodialysis. Clinical Journal of the American Society of Nephrology 2017; 12(3):454-466]  [5:  Tong A et al (2017) Establishing core outcome domains in hemodialysis: report of the Standardised Outcomes in Nephrology – Hemodialysis (SONG-HD) consensus workshops. American Journal of Kidney Disease 2017; 69(1)]  [6:  Urquhart-Secord R et al. (2016) Patient and caregiver priorities for outcomes in hemodialysis: an international nominal group technique study. American Journal of Kidney Disease 2016; 68(3):444-458]  [7:  Sautenet B et al (2017). Developing consensus-based priority outcome domains for trials in kidney transplantation: a multinational Delphi survey with patients, caregivers and health professionals. Transplantation 2017; 101:1875-1886]  [8:  Tong A et al (2017) Toward establishing core outcome domains for trials in kidney transplantation: Report of the Standardized Outcomes in Nephrology – Kidney Transplantation (SONG-Tx) Consensus workshops. Transplantation 2017; 101:1887-1897]  [9:  Manera KE et al (2017) Standardised Outcomes in Nephrology – Peritoneal Dialysis (SONG-PD): study protocol for establishing a core outcome set in peritoneal dialysis. Peritoneal Dialysis International. In print.] 


Vi har delt nyreskolen op i to overordnede kategorier. De psykosociale aspekter og de medicinske eller biologiske aspekter. Vi mener, at de psykosociale dimesioner bør få mindst lige så meget plads, som de biologiske, da kronisk nyresygdom påvirker ganske mange aspekter af patientens og de pårørendes liv, og at det ofte er disse, der fører til de største vanskeligeder i dagligdagen.



Psykosociale aspekter af nyresygdom:

1. Fysiske og psyiske forandringer ved alvorlig nyresygdom

Forslag til indhold: Tænder, hud (tør hud og kløe), tørre slimhinder, sol og transplantation, vanddrivende midler og urinproduktion, appetit, irritabilitet, depression, angst, 'hjernetåge', dårlig hukommelse, koncentrationsbesvær, træthed, søvnbesvær. Hvad kan man gøre ved dem? (årsagerne til de fleste diskuteres senere i kurset)



2. Et aktivt liv med nyresygdom

Forslag til indhold: Hvorfor er det vigtigt at være aktiv - bl.a. for at bekæmpe træthed og søvnbesvær? Øvelser som kan laves i dialysen, siddende og andre steder. Udholdenheds- og styrkeøvelser, hvorfor begge dele? Barrierer for at være aktiv og løsninger på disse.






3. Håndtering af din nyresygdom

Forslag til indhold: Coping mekanismer, Kübler-Ross eller alternativer, f.eks. Krise, Isolation, Vrede, Depression, Accept og Forståelse. Coping og resiliens, hvordan opbygger man en ordentlig forståelse af sygdommen og lærer at leve med den på længere sigt. Hvor og vordan kan man søge hjælp?



4. Seksualitet og graviditet

Forslag til indhold: Mænd og kvinders seksualitet. Manglende sex lyst. At tale om sex med din partner. Kan jeg få børn? Hvor krævende er familielivet, når den ene partner er nyresyg? At have et barn med nyresygdom.



5. Rettigheder, ansvar og samarbejde med sundhedsvæsnet

Forslag til indhold: Behandlingsmuligheder og -valg. Hvordan vælger jeg den rette behandlingsform. Hvordan skifter jeg behandlingsform. Hvem har ansvar for hvad? Patientinddragelse og informeret samtykke. Hvordan klager jeg? Ret til privatliv i sundhedsvæsnet.



6. Pårørende

Forslag til indhold: Nyresygdom rammer hele familien. Børn af nyresyge. Nyresyge børn. Påvirkning af socialt liv. At fastholde relationer. Opretholde fritidsinteresser - eller finde nye interesser.



Medicinske aspekter af nyresygdom:

7. Hvordan fungerer nyrerne?

Forslag til indhold: Rensning af blodet. Væskebalance. Elektrolytter (salt, kalium, fosfat) Blodtryk Blodprocent, jern og EPO



8. Behandlingsmuligheder

Forslag til indhold: Hvilke muligheder har jeg? Beslutningsstøtteværktøjer. Transplantation, P-dialyse. Hæmodialyse, hjemme eller på hospitalet. Kan MMU komme på tale?



9. Dialyseadgangsveje

Forslag til indhold: P-kateter. Fistel. Hæmodialysekateter og akutrør. Kropsbillede og adgangsveje - hvad kan jeg leve med? Rengøring og vedligeholdelse af adgangsvej.



10. Væske og ernæring

Forslag til indhold: Væske: hvem må drikke hvad og hvor meget. Vitaminer. Mineraler: salt, kalium og fosfat. Proteiner. Det gode og det dårlige fedt. De gode og dårlige kulhydrater. Sammensætning af menuer. Hvilke fødevarer skal jeg passe på med? Hvor søger jeg information om min diæt?



11. Tilstrækkelig dialyse

Forslag til indhold: Nyrerne fungerer 156 timer om ugen, så jo mere tid man bruger på sin behandling jo bedre får man det.  P-dialyse vs hæmodialyse. Hjemmehæmo vs. på hospitalet. Hvad er fordele og ulemper ved de forskellige dialyseformer? Hvad er eventuelle konsekvenser ved mit valg?



12. Forstå dine blodprøver

Forslag til indhold: Elektrolytter. PTH. Kreatinin og eGFR. EPO og jern. CRP. Hvorfor er det godt at være opmærksom på sine blodprøver?



13. Blodtryk og hjerteproblemer

Forslag til indhold: Nyrerne og blodtryk. Væskebalance og blodtryk for folk i dialyse. Almindelige hjerte-risikofaktorer for nyresyge: blodpropper i hjerne og hjerte, akut hjertestop. Hvad kan jeg selv gøre: mad og motion



14. Behandlingsvalg og følger på længere sigt

Forslag til indhold: P-dialyse varer ikke evigt men det kan være en god start. Hæmodialyse: hjemme vs. hospital. Komplikationer ved lægerevarende behandling: hjertesygdomme, knoglesygdom, amyloidosis, nerveskader, dialbetes.
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COVID 19 epedimien har gjort det endnu  mere nødvendigt at Nyreforeningen etablere sin egen elektroniske nyreskole.docx
COVID 19 - pandemien har gjort det endnu mere nødvendigt at Nyreforeningen etablerer digital nyreskole.

Nyreforeningen har valgt at udvikle en digital nyreskole, som et supplement til de eksisterende nyreskoler og hvor undervisningen foregår hjemme. 

De fleste nyreafdelinger tilbyder en form for undervisning til patienterm på vej i dialysebehandling eller som nyligt er kommet i dialyse. Der er stor forskel på, hvordan nyreskolerne foregår. De enkelte nyreafdelinger underviser primært ud fra praksis på det enkelte hospital og varigheden spænder fra et par dage, hvor den nyresyge er indlagt og til forløb over 3 eftermiddage a 2 timer.

Nyreforeningen oplever at mange steder kommer patienter for sent i gang med undervisningsforløbet. Den nyresyge og de pårørende kunne have fået informationer om nyresygdom,  dialyse,  behandling (fysisk, psykisk og socialt) langt tidligere i forløbet.

Vi oplever, at der er store geografiske forskelle. De steder med lange afstande til nyreafdelingen er der mange nyresyge som fravælger undervisningen, da de ikke har det fornødne overskud. Det kan være fordi de allerede er kommet i dialyse og går i dialyse 3-4 dage om ugen og så heller ikke orker at gå på nyreskole eller fordi, de endnu ikke er kommet i dialyse og derfor fysisk er meget dårlige. Gennemsnitsalderen for at komme i dialysebehandling er 63 år.

Der har ikke været afholdt nyreskoler efter COVID 19 epidemien og det er uvist hvornår nyreskolerne vil starte op igen. Mange nyrepatienter på vej i dialyse vil derfor gå glip af vigtig information.

COVID 19 - pandemien har også medført, at mange nyrepatienter har valgt selvisolation og ikke er trygge ved at tage ud blandt andre mennesker. Hvis nyreskolerne starter op til efteråret kan Nyreforeningen være bekymret for at mange mennesker med en nyresygdom, der er i risikogruppen ikke vil deltage af frygt for at smittet eller blive smittet med Corona-virus.

Nyreforeningen vurderer, at selv om nyreskolerne måtte blive åbnet i løbet af sommeren (?), så vil mange patienter af forsigtighedsmæssige grunde fravælge deltagelse. Konsekvensen vil være, at patienter møder uforberedte til dialysebehandling, at det vil føre til (endnu) senere opstartsforløb, at det vil kræve længere introduktionstid på afdelingen. Det vil igen øge patienternes utryghed og afhængighed af hjælp til at gennemføre dialyserne. Resultatet vil være, at (endnu) flere vil forblive i centerhæmodialyse og at færre vil være i stand til at forlade den til fordel for hjemmedialyse. Med væsentlig højere omkostninger for sundhedsvæsenet og væsentlig lavere livskvalitet for nyrepatienterne til følge.

Nyreforeningen mener det udløst af Covid 19 pandemien er akut nødvendigt med et kvalificeret supplement til hospitalernes nyreskoler. 
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Resultatopgørelse endelig.pdf


Nyreforeningen - Regnskabsrapport


Udarbejdet af Danielsen, Benedikte Nehammer


Udskrevet 18.05.2020


Virksomhedens navn Nyreforeningen


Type regnskabsrapport Resultatopgørelse


Bilagsstatus Forretningstransaktioner


Regnskabsbilagets dato 01.01.2019 - 31.12.2019


Rapportlængde Alle konti


Præsentationstype Markeret periode


1/2019 - 12/2019
RESULTATOPGØRELSE


SALGSINDTÆGTER OG ANDRE DRIFTSINDTÆGTER


SALGSOMSÆTNING


Omsætning -7 220 609,32
3000, Medlemskontingent -1 727 027,72


3005, Arv -100 000,00


3006, Gaver & bårebidrag -287 822,45


3007, Tips & Lotto -1 507 923,39


3008, Lotteri incl. Salg fra sekretariat -470 893,00


3010, Dialyse behandlinger -1 741 137,57


3011, Indtægter Feriehuse- & Rejser -1 176 972,42


3014, Øvrige indtægter -174 986,60


3015, Salg Webshop til kredsene 5 753,83


3017, Lejeindtægt -39 600,00


3020, Indtægt til øremærkede midler / Kto 3021 modpost -100 000,00


3021, Henlagt til øremærkede midler / Kto 3020 modpost 100 000,00


SALGSOMSÆTNING I ALT -7 220 609,32


ANDRE DRIFTSINDTÆGTER


Øvrige driftsindtægter 6 394,64
3800, Tilskud og økonomisk støtte / Donationer 6 394,64


ANDRE DRIFTSINDTÆGTER I ALT 6 394,64


SALGSINDTÆGTER OG ANDRE DRIFTSINDTÆGTER I ALT -7 214 214,68


VAREFORBRUG


Køb af handelsvarer 2 071 299,33
4040, Udgifter vedr. Landslotteri incl. kredses andel 243 750,36


4041, Kontingentandele til kredsforeninger 481 200,00


4043, Udgifter vedr. div. Rejser 1 003 897,57


4044, Dialyse materiale 325 608,28


4045, Diverse indkøb / forplejning, mv. 16 843,12


VAREFORBRUG I ALT 2 071 299,33


DÆKNINGSBIDRAG -5 142 915,35


PERSONALEOMKOSTNINGER


Løn 751 638,93
5000, Løn 559 540,31


5100, Tillæg 15 000,00


5300, Feriepenge 130 802,43


5400, Andre løndele 13 750,00


5401, Andre løndele / B-Indkomst / Indberettes manuelt til skat 32 546,19


Gager 2 380 915,40
5500, Gager 2 380 915,40


Hensættelser 46 167,07
5603, Feriepengeforpligtelse, gager 1 868,74


5604, Ferietillæg 1% 40 818,70


5605, Andre løndele, løn 3 479,63


ATP og pension 440 432,39
5620, ATP firmabidrag 11 423,90


5621, ATP medarbejderbidrag 5 710,55


5622, Pension firmaandel 415 035,29







1/2019 - 12/2019
5623, Pension medarbejderandel 8 262,65


Godtgørelser, tilskud m.v. 28 274,50
5702, Kørselsgodtgørelse o / Løn 41 897,60


5705, Løntilskud -25 000,00


5707, Kørselsgodtgørelse - indberettes manuelt til skat 86 154,69


5708, Kørselsgodtgørelse - fordeling -86 154,69


5709, Diæter - indberettes manuelt til skat 9 951,70


5710, Diæter udbet. o/ lønnen 1 425,20


Andre sociale omkostninger 47 195,32
5720, AER/AES/Finansieringsbidrag 27 608,32


5722, Andre udgifter til social sikring 19 587,00


Øvrige personaleomkostninger 9 887,00
5750, Arbejdstøj 3 465,12


5754, Frokostordning 6 120,82


5799, Øvrige personaleomkostninger 301,06


PERSONALEOMKOSTNINGER I ALT 3 704 510,61


BRUTTOFORTJENESTE -1 438 404,74


SALGSOMKOSTNINGER


Reklame m.m. 272 170,40
6000, Reklame og annoncering 9 934,31


6010, Tryksager / Nyrenyt, trykning mv. 167 745,19


6030, Nyrekonferencen 24 214,21


6031, Kursus 24 207,29


6032, Nyrernes dag -987,04


6048, Donordag 5 000,00


6051, Psykologbistand 18 346,51


6053, Familiekursus -4 479,90


6054, Ungdomsarbejde / handicappuljen 27 189,83


6055, Div. Tilskud 1 000,00


Repræsentation 489 313,62
6100, Repræsentation (vin/tobak/spiritus) 2 162,86


6110, Repræsentation (gaver/blomster) 2 317,90


6130, Repræsentation øvrige 2 323,02


6140, Møder 191 730,33


6141, Landsmøde 77 313,09


6142, Hovedbestyrelsesmøde - HB ( ca. 3 gange om året) 170 482,24


6143, Forretningsudvalgsmøde - FU (ca. 6 gange om året) 40 322,06


6145, Generalforsamling 2 662,12


Rejseomkostninger 20 866,37
6200, Rejseomkostninger DK 15 446,68


6210, Rejseomkostninger Udland 5 419,69


SALGSOMKOSTNINGER I ALT 782 350,39


LOKALEOMKOSTNINGER


Lokaleomkostninger 519 173,48
6500, Husleje 357 116,06


6510, Ejendomsskat 2 510,37


6520, HH - Fællesudgifter 5 764,45


6530, El, vand og varme 92 249,31


6550, Reparation og vedligeholdelse 44 639,23


6560, Rengøring og renovation 15 099,41


6580, Småanskaffelser, lokaleomkostninger 1 794,65


LOKALEOMKOSTNINGER I ALT 519 173,48


AUTODRIFT


DRIFTSMIDDEL OMKOSTNINGER


Driftsmiddel omkostninger 7 993,50
7560, Småanskaffelser - driftsmidler 7 993,50


DRIFTSMIDDEL OMKOSTNINGER I ALT 7 993,50


ADMINISTRATIONSOMKOSTNINGER


Administrationsomkostninger 1 121 075,22







1/2019 - 12/2019
8000, Telefon og mobiltelefon 57 103,45


8005, Edb-udgifter / software 52 354,01


8010, Rep./vedligeholdelse af inventar 868,62


8015, Internet 8 888,18


8020, Småanskaffelser, administrationsomk. 7 871,98


8030, Kontingenter og abonnementer 184 266,43


8031, Medlemsystem / Iteras 63 466,69


8040, Kontorartikler 16 014,62


8041, Forbrugs afregning HH Drift. / Kopi 258 741,00


8045, Porto og gebyrer 38 972,38


8050, Revisor 88 359,35


8055, Regnskabsassistance 358 740,35


8070, Forsikringer 78 615,16


8190, Retur moms § 38 -93 187,00


ADMINISTRATIONSOMKOSTNINGER I ALT 1 121 075,22


RESULTAT FØR AFSKRIVNINGER 992 187,85


AFSKRIVNINGER


IMMATERIELLE ANLÆGSAKTIVER


MATERIELLE ANLÆGSAKTIVER


Afskrivninger materielle anlægsaktiver 10 000,00
8403, Afskrivninger Inventar 10 000,00


MATERIELLE ANLÆGSAKTIVER I ALT 10 000,00


AFSKRIVNINGER I ALT 10 000,00


RESULTAT FØR FINANSIELLE EMNER 1 002 187,85


ANDRE DRIFTSINDTÆGTER OG DRIFTSUDGIFTER


ANDRE DRIFTSINDTÆGTER


ANDRE DRIFTSUDGIFTER


FINANSIELLE POSTER


Finansielle poster - øvrige indtægter -167 992,49
9011, Valutakursgevinster 385,42


9014, Udbytte -168 377,91


Renteudgifter 9 260,19
9020, Renteudgift, bank 8 932,12


9021, Renteudgift, kreditorer 49,73


9025, Renteudgifter, ej fradragsberettigede 278,34


Finansielle poster - øvrige udgifter 48 895,80
9040, Rykkergebyr, kreditorer 1 977,29


9041, Valutakurstab 1 505,08


9048, Gebyr Nets 42 078,77


9049, Div. gebyr 3 330,00


9098, Øredifference 4,66


FINANSIELLE POSTER I ALT -109 836,50


RESULTAT FØR EKSTRAORDINÆRE POSTER 892 351,35


EKSTRAORDINÆRE POSTER


EKSTRAORDINÆRE INDTÆGTER


EKSTRAORDINÆRE UDGIFTER


PERIODENS RESULTAT 892 351,35
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		1000		2019-priser				2020		2020		2021		2022

								Slut

		sgn		Indtægter		Kontingenter		-1480		-1480		-1480		-1480		Obs!

						Gaver & bårebidrag		-100		-100		-100		-100

						Støttebetaling		-60		-60		-60		-60

						Afkast incl. gebyr		-50		-90		-90		-90

						Momsrefusion		-100		-100		-100		-100

						Fundraising		-75		-75		-75		-75				Drugstar og FB

						Tips&lotto		-1477		-1555		-1555		-1555

						Efterregulering		0		-150		-150		-150				Ad. 2018

						Corona - særbevilling		-1000

				Arv		Leif Jørgen Hansen		-1650

						Palle Hollænder Pedersen		-200

						Helle Olsen		-25

						Christian Jensen		-450

		ab		Lotteri		Overskud		-386		-700		-700		-700		Obs!

						Omkostninger				350		350		350																				Af

				Ekstrachancen		Indtægt		-100		-100		-100		-100

						Phoner		90		90		90		90



		sgn		Medlemskaber		DH & DP & Isobro		125		125		125		125



		ab		Kommunikation		Trykning af blad		75		75		75		75

						Grafisk opsætning		0		0		0		0

						Portostøtte		-23		-30		-30		-30

						Porto 		100		100		100		100

						Kredsblade		55		55		55		55

						Annoncer		25		25		25		25

						Konsulent 24 timer		223		335		335		335

						Pension		20		30		30		30



		jj		Handicappulje		Indtægt efter ansøgning		-165		-190		-190		-190		Obs!

						Familiekursus		100		100		100		100

						Børn af nyresyge		0		0		0		0

						Kommunalt tilskud		0		0		0		0

						Ungdomskurser		70		70		70		70

						Ungetræf 13-17årige		10		10		10		10

						Revision		10		10		10		10



		jj		Rådgivning&tilskud		Familier		15		15		15		15

						Psykolog & diætist		30		30		30		30

						Corona		1000								Obs!

						Socialrådgiver 37 timer		570		570		570		570

						Pension		95		95		95		95



		sgn		Forening		Generalforsamling		0		100		100		100		Obs!

						Hovedbestyrelse		100		100		100		100

				Forretningsudvalg		Møder incl. udvalg		50		100		100		100		Obs!

				Patientudvalg		Kursus		30		30		30		30

				Donorudvalg		Kursus		30		30		30		30

				Pårørendeudvalg		Kursus		40		40		40		40

				Direktion		Direktør uden øvre arb.tid		830		830		830		830

						Pension		170		170		170		170



		JT		Rejser		Deltagerbetaling		-1000		-1000		-1000		-1000

						Udgift		1000		1000		1000		1000

						Rejsekoordinator 7 timer		80		80		80		80



		BN		Ferie & dialyse		Skallerup Klinik		-150		-150		-150		-150		Obs!

						Nørlev lejeindtægt		-100		-100		-100		-100

						Nørlev vedligehold		25		25		25		25

						Grønbæk refusion dialyse		-240		-240		-240		-240

						Grønbæk lejeindtægt		-55		-55		-55		-55

						Løn og vedligehold		295		295		295		295

						Klinikchef 37 timer

						Sygeplejersker/afløsere

		PE				Fanø		0		-50		-50		-50		Obs!

						Sygeplejerske honorar

						Sygeplejersker/afløsere



		sgn		Kontingent til kredse				480		480		480		480



		jj		Administration		Medlemsystem 		60		60		60		60

						Assistent 10 timer		105		105		105		105

						Revisor		85		85		85		85

						Regnskab		200		145		145		145		obs. moms		Nu fastpris

						Forsikringer		50		50		50		50

						Barselsfond		25		25		25		25

						Husleje og drift		315		400		400		400		Obs!

						Lejeindtægt		-20		-40		-40		-40

						Kontor incl. telefon		130		130		130		130		incl. pjecer

						Nets & webshop		40		40		40		40



								-2153		140		140		140

						2019				2020		2021		2022

				Likviditet ultimo		1564		3717				3577		3437







Ark2





Ark3
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				Forretningsudvalg		Møder incl. udvalg		50		100		100		100		Obs!
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				Direktion		Direktør uden øvre arb.tid		830		830		830		830

						Pension		170		170		170		170



		JT		Rejser		Deltagerbetaling		-1000		-1000		-1000		-1000

						Udgift		1000		1000		1000		1000

						Rejsekoordinator 7 timer		80		80		80		80



		BN		Ferie & dialyse		Skallerup Klinik		-150		-150		-150		-150		Obs!

						Nørlev lejeindtægt		-100		-100		-100		-100

						Nørlev vedligehold		25		25		25		25

						Grønbæk refusion dialyse		-240		-240		-240		-240

						Grønbæk lejeindtægt		-55		-55		-55		-55

						Løn og vedligehold		295		295		295		295

						Klinikchef 37 timer
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		PE				Fanø		0		-50		-50		-50		Obs!

						Sygeplejerske honorar

						Sygeplejersker/afløsere



		sgn		Kontingent til kredse				480		480		480		480



		jj		Administration		Medlemsystem 		60		60		60		60

						Assistent 10 timer		105		105		105		105

						Revisor		85		85		85		85

						Regnskab		200		145		145		145		obs. moms		Nu fastpris

						Forsikringer		50		50		50		50
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